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ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DE LAS REDES DE 
INNOVACIÓN, CALIDAD, ORIENTACIÓN

PROFESIONAL Y EMPRENDIMIENTO

¿CÓMO NOS 
ORGANIZAMOS?



19    CIFP
139  IES
3      EA
2      EASD
3      CEO
3      IFPMP
3      IFPA
2      CEAD
6      CEPA

180 
CENTROS

ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DE LAS REDES DE 
INNOVACIÓN, CALIDAD, ORIENTACIÓN

PROFESIONAL Y EMPRENDIMIENTO

MAPA ORGANIZATIVO 
Y FUNCIONAL



ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DE LAS REDES DE 
INNOVACIÓN, CALIDAD, ORIENTACIÓN

PROFESIONAL Y EMPRENDIMIENTO

COORDINACIÓN 
INTERCENTRO Y 
TRANSCENTRO

NIVEL 1 Y 
NIVEL DGFPERE

COORDINACIÓN 
INTRACENTRO

NIVEL 2 Y 3

NIVELES DE
COORDINACIÓN





GESTIÓN EN RED

ADMINISTRACIÓN ESTRATÉGICA

ORGANIZACIÓN Y COORDINACIÓN

SUPERVISIÓN

PLANIFICACIÓN,
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS,

DESARROLLO Y EJECUCIÓN,
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE

PROYECTOS Y ACCIONES DE
EMPRENDIMIENTO

ANÁLISIS DEL TRABAJO EN LOS
CENTROS EDUCATIVOS QUE

COORDINA

COLABORACIÓN ACTIVA E
INTERCAMBIO DE IDEAS Y

BUENAS PRÁCTICAS PARA LA
PUESTA EN MARCHA DE

ACCIONES EN RED

PLANIFICACIÓN Y EJECUCIÓN DE
REUNIONES MENSUALES CON

LOS CENTROS DE SU RED, Y
ASISTENCIA A LAS REUNIONES DE
COORDINACIÓN CONVOCADAS

POR LA DGFPERE

FUNCIONES PRINCIPALES

ROL DE LOS CIFP COMO
 CENTROS CONECTORES DE RED



REDES DE LAS ENSEÑANZAS
PROFESIONALES:

UN MODELO A TRES NIVELES



PLANIFICACIÓN REDES/CENTROS
NIVELES



PLANIFICACIÓN REDES/CENTROS
NIVELES



PLANIFICACIÓN REDES/CENTROS
NIVELES



PLANIFICACIÓN REDES/CENTROS
NIVELES

EVIDENCIAS

EMPRENDIMIENTO VISIBLE:

LA IMPORTANCIA DE 
EVIDENCIAR LAS ACCIONES



PLANIFICACIÓN REDES/CENTROS

CRÉDITO Y DISTRIBUCIÓN HORARIA PARA LAS REDES

ANEXO 3 
RESOLUCIÓN 

REDES ENSEÑANZAS
PROFESIONALES







 Facilitar un espacio
colaborativo basado en el

conocimiento y en la
inspiración para potenciar
el EMPRENDIMIENTO en
la Formación Profesional

en Canarias.

MISIÓN
Concienciar, sensibilizar,
comunicar y difundir el

EMPRENDIMIENTO como
una COMPETENCIA VITAL

de transformación
positiva de nuestra

sociedad.

VISIÓN

Compromiso.

VALORES

Creatividad.

Innovación.

Sostenibilidad.

Excelencia.
Diversidad.

Responsabilidad.

Trabajo en Equipo.

Liderazgo. Pasión.

LA ESENCIA DE NUESTRA RED DE
EMPRENDIMIENTO



METAS Y OBJETIVOS QUE NOS GUÍAN



COMPROMISOS Y METODOLOGÍA
DE TRABAJO PARA ESTE CURSO

ESCOLAR 2025/2026



PLANIFICACIÓN REUNIONES

COORDINACIÓN DGFPERE

05/09/25 

24/09/25
19/11/25

21/01/26
11/03/26
13/05/26

10/09/25 

10/06/26

REUNIONES DE TODA LA RED

COORDINACIÓN C1 C2

PERIODICIDAD: 
MENSUAL

PERIODICIDAD: 

3 REUNIONES 
DURANTE EL CURSO.

PRIMERA REUNIÓN 
(15/10/25)

COORDINACIÓN C2 C3

¿CUÁNDO NOS VEMOS?

REUNIONES DE COORDINACIÓN 
DGFPERE Y CENTROS COORDINADORES

LO COLOREADO EN AZUL
MUESTRA LAS REUNIONES DE 
TODA LA RED (180 CENTROS)

REUNIONES DE COORDINACIÓN 
DE LOS CENTROS 

COORDINADORES CON SUS 
RESPECTIVAS REDES

REUNIONES INTERNAS DE COORDINACIÓN
DE LOS CENTROS EN MATERIA DE REDES DE

LAS ENSEÑANZAS PROFESIONALES
(CICLOPE)



PLANIFICACIÓN REUNIONES

COMISIÓN DE INNOVACIÓN, CALIDAD,
ORIENTACIÓN PROFESIONAL Y EMPRENDIMIENTO

CICLOPE



DIAGNÓSTICO



DIAGNÓSTICO

DATOS A TENER EN CUENTA PARA LA ELABORACIÓN DEL DAFO

ANÁLISIS INTERNO: DEBILIDADES Y FORTALEZAS

CENTRAREMOS NUESTRA ATENCIÓN EN FORMULARNOS PREGUNTAS EN RELACIÓN A AQUELLO QUE
DEBEMOS MEJORAR Y POTENCIAR DESDE ESA PERSPECTIVA INTERNA.

RECURSOS DE LOS QUE DISPONEMOS: HUMANOS Y MATERIALES

FORMACIÓN/INFORMACIÓN PROPIA EN MATERIA DE EMPRENDIMIENTO

INTEGRACIÓN DEL EMPRENDIMIENTO EN LOS CENTROS DE LA RED

CANALES DE COMUNICACIÓN INTERNA/EXTERNA

UTILIZACIÓN DE LAS TIC´S
EMPRENDIMIENTO SOCIAL
ODS AGENDA 2030
CONTEXTO CANARIAS



DIAGNÓSTICO

DATOS A TENER EN CUENTA PARA LA ELABORACIÓN DEL DAFO

ANÁLISIS INTERNO: DEBILIDADES Y FORTALEZAS

POSIBLES PREGUNTAS QUE PODRÍA PLANTEARME

¿QUÉ RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES DISPONGO EN MI CENTRO PARA QUE EL ALUMNADO Y
PROFESORADO PUEDA DESARROLLAR PROYECTOS EMPRENDEDORES?

¿SE POTENCIA EN MI CENTRO LA CAPACIDAD DE PRESENTAR IDEAS EN PÚBLICO?

¿EXISTEN EN MI CENTRO REUNIONES  MULTIDISCIPLINARES ENTRE LAS FAMILIAS PROFESIONALES PARA
ABORDAR LOS PROBLEMAS SOCIALES Y/O AMBIENTALES DEL ENTORNO A TRAVÉS DE PROYECTOS
EMPRENDEDORES?
¿CÓMO PODRÍAMOS APROVECHAR LAS COMPETENCIAS DEL PROFESORADO Y DEL ALUMNADO DE MI CENTRO
PARA IMPULSAR IDEAS/PROYECTOS ALINEADOS CON LOS ODS 2030?

¿CUÁLES SON LAS COMPETENCIAS ESPECÍFICAS EN MATERIA DE EMPRENDIMIENTO QUE TIENE EL
PROFESORADO Y EL ALUMNADO DE MI CENTRO?
¿QUÉ METODOLOGÍAS SE UTILIZAN EN MI CENTRO PARA FACILITAR LA CREACIÓN DE IDEAS/PROYECTOS
EMPRENDEDORES?

¿EN MI CENTRO SE UTILIZAN LAS TIC`S PARA DESARROLLAR IDEAS INNOVADORAS O PROTOTIPOS?

¿SE ORGANIZAN EN MI CENTRO TALLERES/MENTORÍAS PARA COMPARTIR CONOCIMIENTOSS Y EXPERIENCIAS
SOBRE LOS SECTORES ESTRATÉGICOS CANARIOS?



DIAGNÓSTICO

DATOS A TENER EN CUENTA PARA LA ELABORACIÓN DEL DAFO

ANÁLISIS EXTERNO: OPORTUNIDADES Y AMENAZAS

CENTRAREMOS NUESTRA ATENCIÓN EN FORMULARNOS PREGUNTAS EN RELACIÓN A AQUELLO QUE
PODEMOS EXPLORAR Y APROVECHA DEL ENTORNO QUE NOS RODEA.

ECOSISTEMAS DE APOYO AL EMPRENDIMIENTO

FINANCIACIÓN/DOTACIÓN ECONÓMICA/FONDOS

COLABORACIONES/SINERGIAS CON EMPRESAS Y ENTIDADES COLABORADORAS

CANALES DE COMUNICACIÓN INTERNA/EXTERNA

UTILIZACIÓN DE LAS TIC´S
EMPRENDIMIENTO SOCIAL
ODS AGENDA 2030
CONTEXTO CANARIAS



DIAGNÓSTICO

DATOS A TENER EN CUENTA PARA LA ELABORACIÓN DEL DAFO

ANÁLISIS EXTERNO: 

POSIBLES PREGUNTAS QUE PODRÍA PLANTEARME

¿QUÉ INCUBADORAS Y/0 ACELERADORAS EXISTEN CERCA DE MI CENTRO QUE PUEDAN ACOGER PROYECTOS
DEL ALUMNADO?

¿MI CENTRO TIENE UNA RED DE CONTACTOS (NETWORKING) CON SECTORES ASOCIADOS A LAS FAMILIAS
PROFESIONALES QUE SE IMPARTEN EN EL MISMO ?

¿SE CONOCEN LOS PROBLEMAS SOCIALES Y/O AMBIENTALES DEL ENTORNO PARA ABORDARLOS EN
PROYECTOS EMPRENDEDORES?
¿QUÉ ODS ESTÁN MÁS VINCULADOS A LA REALIDAD DE MI ENTORNO LOCAL?

¿EXISTEN EN MI ENTORNO CONVOCATORIAS Y AYUDAS PARA PROYECTOS EMPRENDEDORES DEL
PROFESORADO Y ALUMNADO DE MI CENTRO?
¿QUÉ ALIANZAS EXTERNAS SE PUEDEN ESTABLECER DESDE MI CENTRO PARA APOYAR PROYECTOS
EMPRENDEDORES DEL PROFESORADO Y DEL ALUMNADO?

¿QUÉ TENDENCIAS DEL MERCADO LABORAL FAVORECEN LA FORMACIÓN EMPRENDEDORA EN FP?

¿DISPONEMOS DE INFORMACIÓN DE LOS SECTORES ESTRATÉGICOS CANARIOS  QUE OFRECEN
OPORTUNIDADES REALES PARA PROYECTOS INNOVADORES Y EMPRENDEDORES?

OPORTUNIDADES Y AMENAZAS



ANÁLISIS DIAGNÓSTICO PLAN DE ACCIÓN

PROCESO

UNA VEZ HECHO EL DAFO, OBTENDREMOS UNA VISIÓN REALISTA DE LA SITUACIÓN DE MI
CENTRO/RED EN MATERIA DE EMPRENDIMIENTO, PUDIENDO ASÍ, IDENTIFICAR Y PLANIFICAR LAS

ACCIONES ESTRATÉGICAS A LLEVAR A CABO.



OBJETIVOS ACCIONES INDICADORES

PROCESO

A SU VEZ, CADA UNA DE ESAS ACCIONES DEBERÁN VINCULARSE A LOS OBJETIVOS QUE SE
DETALLAN MÁS ADELANTE Y ESTABLECER, A SU VEZ, LOS INDICADORES QUE MEDIRÁN EL

IMPACTO DE FORMA OBJETIVA Y VERIFICABLE.



HERRAMIENTAS

EL DAFO Y EL PLAN DE ACCIÓN (ACCIONES E INDICADORES) SE REALIZARÁN A
TRAVÉS DE FORMULARIOS QUE SE COLGARÁN EN LA PLATAFORMA LAYCOS



OBJETIVOS/ACCIONES

OBJETIVO 1

IMPULSAR LA CREACIÓN DE
UNA CULTURA

EMPRENDEDORA

POSIBLES ACCIONES

INFORMACIÓN A LA
CCP/RETA

INDICADORES

NÚMERO DE REUNIONES

OBJETIVO 2

PROMOVER LA COLABORACIÓN CON OTROS
CENTROS EDUCATIVOS Y CON OTRAS

INSTITUCIONES, ORGANISMOS Y ENTIDADES
DEL ENTORNO CANARIO, COMPROMETIDOS

CON EL EMPRENDIMIENTO

POSIBLES ACCIONES

CHARLAS PERSONAS
EMPRENDEDORAS

INDICADORES

NÚMERO DE REUNIONES

OBJETIVO 3

PROMOVER Y DESARROLLAR
FORMACIÓN PARA ALUMNADO Y

PROFESORADO DE FP EN MATERIA DE
EMPRENDIMIENTO GENERAL, SOCIAL Y

SOSTENIBLE

POSIBLES ACCIONES

DESARROLLOD ELA MARCA
PERSONAL

INDICADORES

NÚMERO DE ACCIONES



OBJETIVOS/ACCIONES

OBJETIVO 4

PROMOVER Y DESARROLLAR FORMACIÓN PARA
ALUMNADO Y PROFESORADO DE FP EN MATERIA
DE INTRAEMPRENDIMIENTO (SOFT VOCATIONAL

SKILLS)

POSIBLES ACCIONES

RETOS PARA DESARROLLAR
HABILIDADES INTRAEMPRENDEDORAS

CON LA DUAL

INDICADORES

NÚMERO DE ACCIONES

OBJETIVO 5

FOMENTAR EL USO Y CONOCIMIENTO DE
ESPACIO EMPRENDEDORES, METODOLOGÍAS
Y HERRAMIENTAS DIGITALES QUE FACILITEN

EL EMPRENDIMIENTO EN LA FP

POSIBLES ACCIONES

TALLERES DESARROLLO
CREATIVIDAD

INDICADORES

NÚMERO DE ACCIONES



OBJETIVOS/ACCIONES

OBJETIVO 7

DIFUNDIR RECURSOS RELACIONADOS
CON EL EMPRENDIMIENTO,

EXTERNOA AL ÁMBITO EDUCATIVO

POSIBLES ACCIONES

VISITAS EMPRESAS/ENTIDADES

INDICADORES

NÚMERO DE ACCIONES

OBJETIVO 6

IMPULSAR Y DIFUNDIR EXPERIENCIAS REALES
DE EMPRENDIMIENTO ENTRE EL ALUMNADO

Y EGRESADOS DE FP, QUE IMPLIQUEN
HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS

EMPRENDEDORES

POSIBLES ACCIONES

CONCURSO DE IDEAS

INDICADORES

NÚMERO DE ACCIONES



Conectando ideas, 
impulsando el futuro


